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Avviso di selezione Prot. N°930/VI.1                      Sant’Anastasia, 01 marzo 2019  

 

 

All'albo 

Al personale ATA  

Al sito WEB 

  www.icdassisi-nicolaamore.gov.it 

Agli ATTI 

 

 

 

 

 

 

 

 

BANDO INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI  PERSONALE ATA 
 

PROGETTO “SCUOLA VIVA” III ANNUALITA’ 
 

 
Il Dirigente Scolastico 

 
 
Visto il DPR n. 275/1999 “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche” 

Visto il D.Lgs. n. 165/2001 recante “ Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

Amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii; 

Visto il Decreto 28 agosto 2018 n. 129 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche , ai sensi dell’art.1,c.143, della legge 13 luglio 

2015 n. 107”; 

Visto Il Decreto del Presidente del Consiglio del 14 novembre 2014 con il quale si completa 

l’attività normativa necessaria alla completa attuazione del Codice dell’Amministrazione digitale; 

Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 204 del 10/05/2016 (BURC n. 31 del 16/05/2016), attraverso 

cui sono stati attivati, nell’ambito del Programma Scuola Viva “interventi volti a rafforzare la relazione 

tra scuola, territorio, imprese e cittadini trasformando le scuole in luoghi di incontro, democrazia e 

accrescimento culturale e favorendo l’integrazione e il travaso nella didattica tradizionale di esperienze 

positive acquisite, delle attività extracurricolari, delle metodologie alternative, anche con il 

coinvolgimento attivo delle famiglie”; 

Visto il Decreto Dirigenziale n. 835 del 11/07/2018 (BURC n. 48 del 16/07/2018)con il quale è stato 

approvato l’Avviso per la partecipazione alla Manifestazione di interesse “Programma Scuola Viva – III 

annualità”, da realizzare con il contributo del PO Campania FSE 2014-2020 - Obiettivo tematico 10 

Priorità d’investimento 10 – Obiettivo specifico 12, il cui termine di scadenza per la presentazione delle 

proposte progettuali è stato prorogato al 01/10/2018 con Decreto Dirigenziale n. 1085 del 07/09/2018; 
Viste le delibere del Collegio dei Docenti n. 01 del 03/09/2018 e del Consiglio di Istituto Delibera n° 
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08 del 12/12/2018 di adesione alla terza annualità del progetto; 
Viste le linee guida per i Beneficiari 2014-2020 Regione Campania programma operativo fondo 
sociale europeo 2014 - 2020; 
Visto il Decreto Dirigenziale n. 1310 del 24/10/2018, agli esiti delle attività svolte dagli Uffici 

competenti con il quale è stato approvato l’elenco dei progetti ammessi a finanziamento, nel quale risulta 

essere inserito il progetto riportato nella tabella sottostante: 

Cod.Uff. Istituto Scolastico Sede Titolo progetto 
n. ore 

 

Finanziamento 

616/3 
Istituto Comprensivo 

F.D’Assisi – N.Amore 
Sant’Anastasia 

Educare al 

benessere fin da 

piccoli 

240 55.000,00 

CUP 
J27I18000170007 

 
 
 
 

CONSIDERATO CHE 
 

Gli otto  moduli del progetto che si svolgeranno presso la Sede dell’I.C.  “F. d’Assisi – N. Amore” 

(plesso Portali e ponte di Ferro) di Sant’Anastasia, in orario pomeridiano, richiedono la 

partecipazione di personale nella funzione di assistene amm.vo e collaboratore scolastico in 

sostegno all’attività richieste dal percorso formativo proposto dal singolo modulo con compiti di 

Per l’ass.te amm.vo : 

 assistenza amm.va ed informatica di tutti gli adempimenti legati alla gestione del POR 

Per il coll. scolastico : 

 Chiusura al termine del servizio, dell’istituto scolastico 
 

 Accoglienza e sorveglianza degli alunni nei momenti immediatamente antecedenti e 

successivi 

 all’orario delle attività; 
 

 Ausilio materiale agli alunni portatori di handicap; 
 

 Assistenza alla persona; 
 

 Collaborazione affinché tutto il personale/allievi si attengano alle norme relative alla 

sicurezza; 



 

 Controllo per prevenire danni vandalici al patrimonio; 
 

 Vigilanza sul corretto uso delle dotazioni ed eventuale comunicazione all’ufficio della 
 

necessità di 
 

 Intervento; 
 

 Pulizia di aule, laboratori,  servizi secondo con un corretto utilizzo dei prodotti igienici; 
 

 Registrazione persone esterne; 
 

 Ricezione chiamate telefoniche producendo eventuali annotazioni; 
 

 Smaltimento rifiuti, curando la raccolta differenziata; 
 

 Collaborazione con il personale docente/segreteria. 
 

 
 

INDICE 
 

 
 

Una selezione per il reclutamento di n. 1 ass.te amm.vo e n. 4 collaboratori . 

Nel seguente prospetto riepilogativo del progetto è indicata la consistenza oraria di incarico da 

riconoscere. 

 
 

Titolo Modulo Sede di svolgimento 

delle attività 

N. ore Figura Professionale Richiesta 

LA NOTIZIA SIAMO NOI 

I.C. D’Assisi - 

Amore 

Classi terze tempo 

normale 

30 Ass.te amm.vo/Collaboratore scolastico 

SCRIVERE E RECITARE IL 

PERSONAGGIO – IL 

LAVORO DELL’ATTORE 

CHE CREA 

I.C. D’Assisi - 

Amore 

Classi quarte 

30 

Ass.te amm.vo/Collaboratore scolastico 

FARE CINEMA 

I.C. D’Assisi - 

Amore 

Classi quarte 

30 

Ass.te amm.vo/Collaboratore scolastico 

COMBATTERE L’OBESITA’ 

ATTRAVERSO LA PRATICA 

SPORTIVA 

I.C. D’Assisi - 

Amore 

Classi seconde tempo 

normale 

30 

Ass.te amm.vo/Collaboratore scolastico 



 

IL CIBO COME BUONA 

MEDICINA 

I.C. D’Assisi - 

Amore 

Classi Seconde 

30 

Ass.te amm.vo/Collaboratore scolastico 

A INVENTARE IL TEATRO 

I.C. D’Assisi - 

Amore 

Classi terze 

30 

Ass.te amm.vo/Collaboratore scolastico 

“Le Sirene non erano così” Il 

viaggio di Ulisse e dei suoi 

valorosi marinai 

I.C. D’Assisi - 

Amore 

Classi Terze 

30 

Ass.te amm.vo/Collaboratore scolastico 

Sapere di emozioni 

I.C. D’Assisi - 

Amore 

Classi quarte tempo 

normale 

30 

Ass.te amm.vo/Collaboratore scolastico 

 
 

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE – TERMINI 
 

 
 

Gli aspiranti dovranno far pervenire domanda sull’apposito modello in allegato al presente avviso 

e disponibile sul sito istituzionale della scuola, corredata da curriculum vitae in formato europeo 

presso la segreteria di questo istituto. L’istanza deve pervenire, esclusivamente mediante consegna 

a mano, alla cortese attenzione del dirigente scolastico dell’I.C. “F. d’Assisi – N. Amore” di 

Sant’Anastasia (NA) VIA VERDI 72 entro le ore 12:00 del 08/03/2019. 

La selezione tra tutte le candidature pervenute si espleterà in base alle esperienze maturate e dei 

titoli conseguiti. Essa avverrà ad insindacabile giudizio del Dirigente Scolastico, tenendo conto 

dei requisiti e dei criteri secondo la tabella di valutazione allegata. 

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum. Il monte ore potrà essere 

ripartito tra più candidati qualora il docente individuato per svolgere tale incarico rinunci a 

espletare l’intero monte ore assegnatogli. 

Con i candidati selezionati sarà stipulato un contratto di prestazione d’opera; il trattamento 

economico, previsto dal Piano Finanziario autorizzato, sarà corrisposto a seguito 

dell’effettiva erogazione e accredito dei fondi sul conto della scuola. Le si svolgeranno 

secondo una calendarizzazione  che sarà tempestivamente  comunicata al personale 

selezionato. In caso di mancata attivazione del corso in oggetto la scuola si riserva di non 

procedere all’affidamento degli incarichi. 



 
 

 
 

REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE 
 

Possono partecipare alla selezione tutto il personale ATA in servizio a tempo indeterminato e con 

incarico annuale.. 
 

 
 

In caso di parità di punteggio fra due o più candidati, l’incarico sarà affidato con precedenza a: 
 

 Candidato con maggiore anzianità di servizio 
 

 
 

RESPONSABILITA’ FINALI 
 

Le attività si svolgeranno in orario pomeridiano dalle ore 15.00 alle 18:00 per un massimo di due 

volte a settimana. Le stesse inizieranno nel mese di MARZO 2019. 

 
 
Il presente avviso viene pubblicizzato mediante affissione all’albo dell’Istituto e sul sito web della 

 

scuola. 
 
 
 
 
 

Il Dirigente Scolastico 

(Prof.ssa Angela De Falco) 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, co. 2, DL.vo39/1993 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

Al Dirigente Scolastico 

Istituto Comprensivo Statale 
“F.D’Assisi – N.Amore” 
Via Verdi, 72 
80048 Sant’Anastasia (NA) 

CANDIDATURA PERSONALE ATA POR – III ANNUALITA’ 
 
Il sottoscritto  C.F.  P.IVA  

Nato   il  Telefono fisso   

Telefono Cell.  e-mail  

e-mail certificata  

Indirizzo: Via  n°   Città  cap.   

 
C H I E D E  

di partecipare alla selezione per titoli per l’attribuzione, tramite contratto, dell’incarico di: 
 

Personale ATA – profilo Assistente Amministrativo 
 

Personale ATA – profilo Collaboratore Scolastico 
(indicare, con una crocetta, una sola candidatura). 

 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nella 
quale incorre nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

  di aver preso visione del presente avviso; 

  di essere cittadino Italiano; 

  di essere in godimento dei diritti politici; 

  di essere dipendente di codesta amministrazione Scolastica; 

  di non avere subito condanne penali; 

  di non avere procedimenti penali pendenti; 

 di essere in possesso dei seguenti titoli culturali    
 

SI ALLEGANO 

TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE 

FOTOCOPIA DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO 

 

data  /   /    FIRMA 
 

 
Il sottoscritto                                                          autorizza l’Istituto al trattamento dei dati personali ai sensi 
del D. D. Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 per i soli fini istituzionali necessari per l’espletamento della 
procedura di cui alla presente domanda. 

 

 

data  /   /    FIRMA 



 
 

TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE - Personale ATA – Profilo Assistente Amministrativo (A) 
 

 

Candidato:   

Indicatori Titoli dichiarati dal candidato Punti 
determinati 

dal candidato 

Punti 
assegnati 

Titoli di studio    

Titoli culturali specifici    

Titoli di servizio    

 

TOTALE PUNTEGGIO 
 

 

- Il candidato deve dichiarare i titoli posseduti e determinarne il punteggio considerando le griglie di 
valutazione riportate nell’Avviso in corrispondenza della TABELLA DI VALUTAZIONE Personale ATA 
– profilo Assistenti Amministrativi) 

- Se richiesta, l’interessato dovrà produrre la documentazione a riprova di quanto dichiarato. 
 
 
 
 

data  /   /    FIRMA 



 

  
 

TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE - Personale ATA – Profilo Collaboratore Scolastico (B) 
 

 

Candidato:   

Indicatori Titoli dichiarati dal candidato Punti 
determinati 

dal candidato 

Punti 
assegnati 

Titoli di studio    

Titoli di servizio    

 

TOTALE PUNTEGGIO 
 

 

- Il candidato deve dichiarare i titoli posseduti e determinarne il punteggio considerando le griglie di 
valutazione riportate nell’Avviso in corrispondenza della TABELLA DI VALUTAZIONE Personale ATA 
– profilo Collaboratore Scolastico) 

- Se richiesta, l’interessato dovrà produrre la documentazione a riprova di quanto dichiarato. 
 
 
 

data  /   /         FIRMA 

 


